
EN RAÚL COSTA MANCHEÑO, SECRETARI ACTAL. DE L’AJUNTAMENT DE 
CASTELLAR DEL VALLÈS, VALLÈS OCCIDENTAL,

CERTIFICO:

Que en el llibre de Decrets i Resolucions de l’Alcaldia hi figura el Decret número 
1761, de data 17 de novembre de 2025, que copiat literalment en la part que aquí 
interessa, diu així:

“Resolució d’Alcaldia

Assumpte: Aprovar la relació provisional de persones admeses i excloses del procés 
selectiu, mitjançant comissió de serveis, del lloc de treball de coordinador/a 
d’Informàtica
Departament Impulsor: Regidoria de Recursos Humans i Organització Interna

(...)

PRIMER.- Aprovar la relació provisional de persones admeses i excloses del procés 
selectiu, mitjançant comissió de serveis, del lloc de treball de coordinador/a 
d’Informàtica (codi lloc núm. 101), Unitat d’Organització i Societat del coneixement, 
subgrup A1.

1- Relació de persones aspirants provisionalment admeses:

Cap persona admesa.

2- Relació de persones aspirants provisionalment excloses:

Registre entrada NOM DNI Motiu 
d’exclusió

LGENT-2025-
18879

AVELLANEDA MORAL, 
MIQUEL XXX1900XX 1 - 2

1.- No acredita la condició de funcionari/ària de carrera.
2.- No acredita el requisit de la titulació universitària

SEGON.- Atorgar un termini de cinc dies hàbils comptats des de l’endemà de la 
publicació de la llista provisional d’aspirants admesos i exclosos, per presentar 
esmenes i possibles reclamacions. 

En cas de no presentar reclamacions, la relació de persones admeses i excloses es 
considerarà definitivament aprovada sense que sigui necessari adoptar cap 
resolució en aquest sentit.

TERCER.- Aprovar la composició de la Comissió de Valoració que estarà formada 
per les següents persones:

- Raúl Costa Mancheño, Secretari accidental.
- Jaume Usall i Rodié, cap de la Unitat d’Organització i Societat del 

Coneixement.
- Elena Sánchez Bobadilla, cap de la Unitat de Recursos Humans.

La comissió de valoració emetrà un informe d’idoneïtat fonamentat en criteris de 
mèrits i capacitat discrecionalment apreciats en base als aspectes següents:

Per descarregar una còpia d'aquest document consulti la següent pàgina web

Codi Segur de Validació eb4013dd2db04151a543ae04d7933746001

Url de validació https://carpeta.castellarvalles.cat/validador/
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- Experiència desenvolupant llocs de treball similars o iguals al convocat.
- Estudis i formació específica relacionada amb les funcions i tasques a 

desenvolupar en el lloc de treball.
- Altres aspectes curriculars que pugui aportar la persona aspirant i qüestions 

derivades de la seva trajectòria professional.

Es realitzarà una entrevista per verificar el perfil professional de les persones 
aspirants i la seva idoneïtat per ocupar el lloc de treball.

L’informe de la comissió de valoració inclourà una proposta motivada a favor d’una 
de les persones candidates que serà elevat a l’Alcaldia.

QUART.- Publicar aquesta resolució a la pàgina web municipal 
(www.castellarvalles.cat).”

I perquè en prengueu coneixement i tingui els efectes que correspongui, signo 
digitalment el present certificat i amb el vistiplau de la Sra. Alcaldessa, en la data 
que consta en la signatura.

Per descarregar una còpia d'aquest document consulti la següent pàgina web

Codi Segur de Validació eb4013dd2db04151a543ae04d7933746001

Url de validació https://carpeta.castellarvalles.cat/validador/
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