
EN RAÚL COSTA MANCHEÑO, SECRETARI ACTAL. DE L’AJUNTAMENT DE 
CASTELLAR DEL VALLÈS, VALLÈS OCCIDENTAL,

CERTIFICO:

Que en el llibre de Decrets i Resolucions de l’Alcaldia hi figura el Decret número 
308, de data 9 de març de 2026, que copiat literalment, diu així:

“Resolució d’Alcaldia

Assumpte: Aprovar la relació provisional de persones aspirants admeses i excloses 
corresponent a la convocatòria per a la provisió del lloc de treball de cap d'Unitat de 
Contractació
Departament Impulsor: Regidoria de Recursos Humans i Organització Interna

(...)

PRIMER.- Aprovar la relació provisional de persones aspirants admeses i excloses 
corresponent a la convocatòria per a la provisió del lloc de treball de cap d'Unitat de 
Contractació de l’Ajuntament de Castellar del Vallès, d’acord amb el següent detall:

1.- Persones aspirants provisionalment admeses:

Registre entrada Nom i cognoms DNI Acreditació nivell 
C1 català

LGENT-2026-954 Ana Belen  Morejón Gomez XXX4349XX SI

2.- Persones aspirants provisionalment excloses:

Registre entrada Nom DNI Acreditació nivell 
C1 català

Motiu 
d’exclusió

LGENT-2026-3562 Anaiís Martín García XXX2551XX si 1

LGENT-2026-3567
Mari Carmen González 
Benet XXX6149XX si 1

1.- No acredita formalment estar en servei actiu (mitjançant certificat de serveis prestats)

SEGON.- Atorgar als aspirants un termini de cinc (5) dies hàbils comptats des de 
l’endemà de la publicació de la llista provisional d’aspirants admesos i exclosos, per 
presentar esmenes i possibles reclamacions.

En cas de no presentar reclamacions, la relació de persones admeses i excloses es 
considerarà definitivament aprovada sense que sigui necessari adoptar cap 
resolució en aquest sentit.

TERCER.- Aprovar la composició de la Junta de Mèrits segons el detall següent:

- Sr. Raúl Costa Mancheño, Secretari accidental, que actuarà com a President.
- Sra. Montserrat González Milanes, Cap d’unitat de Serveis Jurídics i 

Patrimoni.
- Sra. Elena Sánchez Bobadilla, Cap d’unitat de Recursos Humans. 

Per descarregar una còpia d'aquest document consulti la següent pàgina web

Codi Segur de Validació ca9849d2d17b4effac4ccc45e336f423001

Url de validació https://carpeta.castellarvalles.cat/validador/
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Els i les aspirants podran exercir el dret de recusació dels membres de l’òrgan 
selectiu d’acord amb les causes generals de recusació previstes a la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.

QUART.- Convocar i constituir el tribunal el dia 27 de març de 2026, a les 9:00 
hores del matí, a l’edifici de Recursos Humans (Passeig Tolrà, 1 de Castellar del 
Vallès).

CINQUÈ.- Convocar a les persones aspirants a la present convocatòria per a la 
defensa del projecte de gestió, d’acord amb l’apartat 7.2. de les bases reguladores 
del procés selectiu, el dia 27 de març a partir de les 9:30h a l’edifici de Recursos 
Humans (Passeig Tolrà, 1 de Castellar del Vallès). 

A la publicació de la relació definitiva de persones admeses i excloses es concretarà 
definitivament els horaris per a la convocatòria de cadascuna de les persones 
aspirants definitivament admeses.

SISÈ.- Publicar aquesta resolució a la pàgina web municipal 
(www.castellarvalles.cat). ”

I perquè en prengueu coneixement i tingui els efectes que correspongui, signo 
digitalment el present certificat i amb el vistiplau de la Sra. Alcaldessa, en la data 
que consta en la signatura.

Per descarregar una còpia d'aquest document consulti la següent pàgina web

Codi Segur de Validació ca9849d2d17b4effac4ccc45e336f423001

Url de validació https://carpeta.castellarvalles.cat/validador/
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