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Ajuntament de
Castellar del Vallés

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO D’ UN TECNIC/A
MITJA/NA PROSPECCIO D'EMPRESES, DINS DEL PLA D'OCUPACIO 2016 DE LA
DIPUTACIO DE BARCELONA

PRIMERA. Objecte de la convocatoria:

Es objecte d’aquestes bases regular el procés de seleccié de diferents llocs de treball,
d’acord amb la subvencié atorgada per la Diputacié de Barcelona, a través del “Programa
complementari de foment de l'ocupacié i de suport a la integracié social, en la linia 1 de
suport integral al foment de l'ocupacié {modalitat suport a plans locals d'ocupacié).

El lloc de treball objecte de la seleccié és el seglient:
1 Hoc de técnic mitja/na, prospeccid d'empreses

SEGONA.- Caracteristiques del contracte de treball i funcions basiques del lioc
de treball:

TECNIC/A MITIA/NA, PROSPECCIO EMPRESES.
Les condicions de treball seran les seglents:

Jornada: ordinaria fixada per 'Ajuntament.

Sou brut mensual: 1.705,72€

Tipus de contracte: contracte per obra o servei determinat
Durada: 4 mesos aproximadament (previsid d’inici setembre 2016)
Funcions:

1) Establir contacte amb les empreses i concretar visites, amb l'objectiu de recollir
informacio, per tal de donar d’alta 'empresa a la base de dades Xaloc.

2) Captar i gestionar totes les ofertes de feina que es derivin de les visites.

3} Facilitar i recolzar qualsevol demanda de les empreses del municipi.

4) Aportar idees per a la millora competitiva del territori relacionat amb el seu
desenvolupament econdmic.

5) Introduir i gestionar la informacié de la base de dades Xaloc.

6) Gestionar altres aspectes que puguin sorgir de la implantacié i desenvolupament del
projecte i la seva justificacié técnica i econdmica.

TERCERA.- Requisits de les persones aspirants:

Per ser admeses en el procés selectiu, les persones aspirants hauran de reunir, en el
darrer dia de termini per a la presentacié de sol-licituds, els requisits segiients:

1) Ser persona aturada inscrita en el Servei d’Ocupacié de Catalunya, com a demandant
d‘ocupacié | no trobar-se donada d'alta en cap dels regims de Seguretat Social,
almenys, durant el mes anterior.

2) Les perscones aspirants no han d’haver treballat per I'Ajuntament de Castellar del
Vallés en els darrers 6 mesos.
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3) Estar en possessio de la titulacié seglient: diplomat o grau en Ciéncies Empresarials,
Relacions Laborals, Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Socicologia o Administracio
i Direcci6é d’Empreses.

4) Estar en possessid de certificat de nivell de suficiéncia de catala {anterior nivell C de
catala) de la Secretaria de Politica Linglistica o equivalent. Les persones aspirants
que no acreditin documentalment aquest requisit, hauran de passar la prova de nivell
corresponent.

QUARTA. Presentacio de sol-licituds

4.1. Les persones que desitgin prendre part en aquesta convocatoria hauran de presentar
en el Registre General de l'ajuntament (edifici El Mirador, plaga d’El Mirador, s/n) la
documentacio seglent:

a) Sol-licitud de participacié en el procés selectiu signada per la persona aspirant
(instancia que es pot trobar a la pagina web municipal www.castellarvalles.cat)
manifestant expressament que reuneix totes les condicions exigides a les bases de la
convocatoria.

b) Fotocopia del Document Nacional d’Identitat o NIE, en vigor.
c) Fotocopia de la titulacié requerida a efectes de |la convocatdria.

d} Fotocopia del certificat acreditatiu del nivell corresponent de coneixement de catala,
en el seu cas.

e) Fotocopia acreditacié de trobar-se en situacié d'atur i inscrit en la oficina de treball de
la Generalitat de Catalunya.

f) Curriculum i fotocopia dels documents acreditatius dels mérits al-legats.

4.2, Les persones aspirants amb discapacitat podran demanar les adaptacions
necessaries per a la realitzacié de entrevista. Aquesta peticid s’haura de formular en la
sol-licitud de participacié en el procés selectiu.

4.3. Les sol-licituds es presentaran en el termini de cinc dies naturals comptats a partir
del seglient a la publicacié de l'anunci de les bases a la pagina web municipal.

CINQUENA. Relacio de persones admeses i excloses

5.1. Un cop finalitzat el termini de presentacié de sollicituds, F'Alcaldia dictara una
resolucio en el termini maxim d'un mes declarant aprovada la relacié provisional de
persones admeses i excloses. L'esmentada resolucié es publicara al tauler d'anuncis de
I'ajuntament i a ta web municipal.

5.2. Es disposara d'un termini de tres dies per presentar reclamacions, que es resoldran
en el termini maxim d‘'un mes. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat
resolucié expressa, les reclamacions es consideraran desestimades.

5.3. En cas de no presentar-se reclamacions, la relacié de persones admeses i excloses
es considerara definitivament aprovada sense que sigui necessari adoptar cap resolucié
en aquest sentit.
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5.4. Si s'accepta alguna reclamacid, s’‘esmenara la relacid i es publicara al tauler
d’anuncis de I'ajuntament i a la web municipal.

SISENA. Tribunal qualificador

6.1. Els Tribunals Qualificadors estara format per 5 persones titulars i el mateix nombre
de suplents, una de les quals desenvolupara les funcions de Presidéncia i una altra les de
Secretaria,

La composicié del Tribunal es determinara per resolucié de VAlcaldia en el mateix acte
d’aprovacié de la relacid de persones admeses | excloses a la convocatoria i en la
designacié dels seus membres s'estara a alld que es preveu a l'article 60 de la Llei
7/2007, de 12 d'abril, de FEstatut basic de 'empleat piblic,

6.2. Els Tribunals no podran constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de les persones
que desenvolupen les funcions de Presidéncla i Secretaria, o qui les substitueixi, i
almenys la majoria simple dels seus membres, siguin titulars o suplents.

6.3. Els Tribunals podran disposar la incorporacid a les seves tasques de persones
assessores especialistes.

També podra assistir a les reunions dels Tribunals, amb veu perd sense vot, una persona
representant del personal municipal i una persona representat de cada grup politic
constituit a 'ajuntament,

SETENA. Procés selectiu:
El procediment de seleccio consistira de tres fases:

1. Coneixement de la llengua catalana
2. Fase valoracié de mérits
3. Entrevista curricular

1.- Coneixement de la llengua catalana:

Quedaran exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin tenir
coneixements de liengua catalana equivalents o superiors al certificat de nivell de
suficiencia de catald (nivell C1) de la Secretaria de Politica Linglistica, segons el que
disposa I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d‘abril (DOGC ndm. 5610 de 19/04/2010) de
modificacié de I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i
actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de
catala de la Secretaria de Politica Linglistica.

Per superar la prova, les persones aspirants hauran de demostrar un nivell de
coneixements similar al que caldria per a l'obtencié del certificat esmentat en el paragraf
anterior. Les persones aspirants seran quaiificades com a apte o0 no apte, quedant
aquestes darreres eliminades del procés selectiu.
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2.- Fase de valoracidé de meérits:
Primera .- Experiéncia professional:

a) Experiéncia professional per haver treballat en administracions publiques,
realitzant funcions similars a les del lloc de treball de la convocatoria, fins a un
maxim de 4 punts, que es puntuen a radé de 0,50 punts per any complert de
serveis o fraccid superior a 6 mesos.

b) Experiencia professional a I'empresa privada, realitzant funcions similars a les del
lloc de treball de la convocatdria, fins a un maxim de 2 punts, a rad de 0,10 punts
per mes complert treballat.

La puntuacié maxima en Fapartat experiéncia professional sera de 6 punts,

Segona .- Cursos de formacié i de perfeccionament relacionats amb les funcions del lloc
de treball de la convocatoria, i d’acord amb el barem seglent:

a} Cursos de fins a 9 hores: 0,05 punts per curs.
b} Cursos de 10 a 19 hores: 0,10 punts per curs,
¢) Cursos de 20 a 39 hores: 0,20 punts per curs.
d) Cursos de 40 a 79 haores: 0,35 punts per curs.
e) Cursos de 80 o més hores: 0,50 punts per curs

En el cas que no quedi acreditada la duracié del curs es valorara amb la puntuacidé
minima de 0,10 punts.

La puntuacié maxima en I'apartat cursos de formacié i perfeccionament sera de 2 punts.,
3.- Fase entrevista.

El Tribunal convocara a les persones aspirants per a la realitzacié d'una entrevista
curricular per valorar les caracteristiques personals d’adequacié al lloc de treball aixi com
el seu nivell de coneixements i aptituds professionals, que es valorara fins a un maxim de
5 punts.

L’entrevista versara sobre aspectes del curriculum vitae de la persona aspirant, punts
concrets del mérits al-legats i, en general, sobre aspectes que permetin a I'drgan de
seleccid avaluar la idoneitat de la persona aspirant per al lloc.

VUITENA. Contractaci6 de la/les persona/es seleccionada/es:

8.1. El resultat final de cada procés selectiu sera la suma de les puntuacions obtingudes
a les fases 2 i 3 de la base setena anterior.

8.2. Acabada la qualificacié, el Tribunal qualificador publicara la relacid de les persones
que hagin superat el procés de seleccid per ordre de puntuacié i elevara a I"Alcaldia la
proposta de la persona seleccionada.

8.3. Els/les aspirants no seleccionats que hagin superat el procés de seleccid, quedaran
en llista d'espera durant el periode de vigéncia del pla d'ocupacio.
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NOVENA. Publicitat

La convocatdria del procés selectiu i aquestes bases seran publicades al Butlleti Oficial de
fa Provincia de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. La publicitat de
tots els actes posteriors del procediment es dura a terme al tauler d’anuncis de
I'ajuntament i a la web municipal.

DESENA. Incidéncies

10.1. La convocatoria i les seves bases | quants actes administratius es derivin d’aquesta
i de els actuacions del Tribunal, podran ser impugnats per les persones interessades en
els casos | la forma establerts a la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de
les administracions publiques i del procediment administratiu comd.

10.2, El Tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes i les discrepancies que
s‘originin durant el desenvolupament del procés de seleccid. Les seves decisions
s‘adoptaran en tot cas per majoria simple del vot de les persones presents; en cas de
produir-se empat, el vot de la persona que ocupi la Presidéncia sera de qualitat.

ONZENA. PRORROGA DE LES CONTRACTACIONS

11.1. L'ajuntament podra prorrogar la durada inicial del contracte en cas que en el
moment de la seva finalitzacid rebi una altra subvencié de la Diputacié de Barcelona que
permeti, o no exclogui, la concatenacié de contractacions i tingui per objecte actuacions
de contingut similar.

11.2, Igualment es podra prorrogar la durada inicial del contracte en cas que en el
moment de la seva finalitzacié es motivi suficientment per raons d’interés public la
necessitat de la continuitat dels serveis prestats per les persones contractades.

11.3. En cap cas la durada inicial dels contractes més les eventuals prorrogues regulades
als apartats anteriors d'aquesta clausula, podra ser superior a la durada prevista a
I'article 15.1.a) del text refés de la Llei de I'estatut dels treballadors, aprovat per Reial
decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, per al contracte laboral temporal d'obra o
servei determinat.

Castellar del Vallés, 7 de juliol de 2016

Ignasi Giménez Renom
Alcalde
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